
1 Zuwendungszweck, Rechtsgrundlagen

2 Gegenstand der Förderung

3 Zuwendungsempfänger

4 Zuwendungsvoraussetzungen

Richtlinie zur Förderung der Anpassungsfähigkeit der Beschäftigten und 

Unternehmen an den Wandel



5 Art und Umfang, Höhe der Zuwendung

6 Sonstige Zuwendungsbestimmungen



7 Verfahren



8 Inkrafttreten, Außerkrafttreten


